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Aktualni informace ze socialni oblasti
Pridavek na dité

Od 01.10.2017 se u piidavku na dit¢ dokladaji pfijmy spoleéné posuzovanych osob za pfedchazejici
kalendaini Ctvrtleti stejné jako u pfispévku na bydleni. V lednu 2018 dochazi ke zméné posuzovani
rozhodného piijmu a ptidavek na dité bude pfiznan nezaopatfenému ditéti, pokud rozhodny ptijem celé
rodiny nepfevysi Castku 2,7nasobku zivotniho minima celé rodiny. Zvyhodnény jsou rodiny, ve kterych
aspoii jeden z rodi¢ii v posuzovaném ctvrtleti:

e m¢l piijem ze zavislé Cinnosti (tzn. pfijem z pracovnépravniho, sluzebniho nebo ¢lenského
pomeéru, dale pfijem za praci ¢lena druZstva, spolecnika spolecnosti s ru¢enim omezenym,
komandisty komanditni spole¢nosti a odmény ¢lena organu pravnické osoby a likvidatora)
pobiral davky nemocenského pojisténi nebo dichodového pojisténi,

pobiral podporu v nezaméstnanosti nebo podporu pii rekvalifikaci,

byl pecujici osobou u ditéte do 18 let, které pobira ptispévek na péci,

pobiral rodicovsky ptispévek po vyCerpani penézité pomoci vV matefstvi,

témto rodinam nalezi davka ve zvySené vymeie. Ostatni budou pobirat ptidavek v zakladni vymére.

Vék ditéte Zakladni vyméra ZvySena vyméra
do 6 let 500 K¢ 800 K¢
od 6 do 15 let 610 K¢ 910 K¢
od 15 do 26 let 700 K¢ 1 000 K¢

Rodic¢ovsky prispévek

Zvysi se od 01.01.2018 celkova castka rodiCovského prispévku z 220 000 K¢ na 330 000 K¢, pokud se
narodi V rodiné soucasn¢ dvé a vice déti.

Nove si mohou rodice zvolit vysi rodi¢ovského piispévku do castky:

e nepfevysuyjici 7 600 K& mésicné,

e prevysuyjici 7 600 K& mésicné, jestlize asponi jednomu z rodic¢ti K datu narozeni nejmladsiho ditéte
nalezi castka 70% 30nasobku denniho vyméfovaciho zakladu ve vySi nejméné 7 600 K¢&, ale
maximalni vy$e rodi¢ovského prispévku nesmi presahnout tuto ¢astku,

e 1, 5nasobku ¢astek uvedenych v predchozich variantach v piipadé€ péce o vicercata.

V ptipadég, Ze je dité rozhodnutim soudu svéteno do péstounské pécée na prechodnou dobu, nevznika
narok na rodi¢ovsky prispevek.

Nemocenské pojisténi

Pii vyplaceni nemocenské dochazi od ledna 2018 ke zméné procentni sazby denniho vyméfovaciho
zakladu. Dosud byla vyplacena nemocenska od 15. dne pracovni neschopnosti ve vysi 60 % denniho
vymétovaciho zakladu a to po celou dobu pracovni neschopnosti. Nemocenska se nové bude vyplacet
od 15. do 30. dne pracovni neschopnosti ve vys§i 60 % denniho vyméfovaciho zakladu. Od 31. do 60. dne je
to 66 % a od 61. dne se zvysi na 72 % denniho vyméfovaciho zakladu.

Sucinnosti od 01.02.2017 bude otci praveé narozeného ditéte ¢i déti nebo muzi, ktery prevzal do péce
nahrazujici péci rodicli na zaklad€ rozhodnuti soudu dit€¢ mladsi 7 let, vznikat narok na davku otcovské
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poporodni péce (tzv. otcovska). Poskytuje se maximalné na dobu 1 tydne v obdobi 6 tydnii od narozeni
ditéte. Vyse davky je 70% denniho vymétovaciho zakladu.

Davky péstounské péce

Od 01.01.2018 dochazi k navyseni pfispévku na uhradu potieb ditéte. Vyse piispévku je stanovena
podle véku ditéte a stupné zavislosti na pomoci jiné fyzické osoby. Zvysila se i odména péstouna, ktera
se stanovi podle poctu déti, o které je peCovano nebo stupné zavislosti na pomoci jiné fyzické osoby.

Zaméstnanost a minimalni mzda

S Gcinnosti od 01.10.2017 nemtze byt jako uchaze¢ o zaméstnani evidovana osoba vykonavajici pracovni
¢innost na zdkladé¢ dohody o provedeni prace. Noveé uchaze¢i o zaméstnani, ktery doc¢asné neni schopen
plInit povinnosti uchazec¢e o zaméstnani z divodu nemoci nebo urazu, je-li to divodné, vyda oSetiujici 1ékat
na zadost uchazece ,,Potvrzeni o doCasné neschopnosti uchazece o zaméstnani plnit povinnosti uchazece
0 zaméstnani z divodu nemoci nebo tirazu.* Potvrzeni obsahuje:

e misto pobytu uchazece,
o rozsah a dobu povolenych vychazek,
o dalsi pozadované udaje.

Uchazec je povinen behem této doby dodrzovat stanoveny 1écebny rezim. V piipad¢, Ze neni schopen plnit
povinnosti uchazece o zaméstnani z divodu oSetfeni nebo vySetfeni ve zdravotnickém zafizeni (napf.
rehabilitace), necha si na vlastni zadost vystavit potvrzeni o oSetfeni nebo vysetieni uchazece o zaméstnani
ve zdravotnickém zafizeni. Potvrzeni musi doloZit na piislusnou krajskou pobocku Utadu prace CR
nejpozdéji do 8 dnii od jeho vystaveni. Poplatek za vystaveni uvedenych potvrzeni plati Uiad prace CR.

Minimalni mzda se od 01.01.2018 zvysi na 12 200 K¢. Minimalni hodinova mzda je 73,20 K¢.
Davky pro osoby se zdravotnim postizenim

K 01.01.2018 se zvysi prispévek na mobilitu z 400 K¢ na 550 K¢. U prispévku na zvlastni pomticku
dochazi k témto zménam:

e souhlas vlastnika nemovitosti s instalaci schodistové sedacky, stropniho zvedaciho systému, svislé
zdvihaci ploSiny nebo §ikmé zvedaci plosiny miize byt nahrazen rozhodnutim soudu,

e limit pro posouzeni naroku na pfispevek se sSnizuje z 24 000 K¢ na 10 000 K¢,

e prfi posuzovani naroku na davky se nepftihlizi k celkovym socidlnim a majetkovych pomérim,

e [hita pro dalsi poskytnuti pfispévku ur¢eného na potizeni motorového vozidla se zkratila
na 84 mésict a vySe davky je odstupiiovana podle piijmi zadatele a spole¢né posuzovanych osob.

Dachodové pojisténi

Od ledna 2018 dochazi ke zvySeni zakladni i procentni vyméry dichodi. Zakladni vyméra dichodu se
zvysila 22 550 K¢ na 2 700 K¢ a procentni vyméra diichodu o 3,5 %. U pojiSténcl narozenych po roce
1971 ¢ini dichodovy veék 65 let.

Podrobnéjsi informace ze socialni oblasti vam poskytne socialni pracovnik Mgr. Petr Habram, ktery ma
kazdou treti stfredu v mésici v sale hasi¢ské zbrojnice ve Viesiné v dobé od 13 do 15 hod pravidelné
konzultace, pfipadné si mizete sjednat schiizku na telefonu 602 139 508, e-mailem phabram @ostrava.cz
nebo prostfednictvim pracovnikl obecniho uradu.
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